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Dagskra :

1. Fragangur & fundargerd stjornarfundar VM nr. 88. Fundargerd sampykkt og
undirritud.

2. Yfirferd yfir verkefni VM og stédu kjaramala.

Kjarakénnunin komin og nidurstadan frekar dopur. Ekkert launaskrid i gangi en
meiri vinna hja ménnunum. Umradur urdu um koénnunina, patttaka var léleg og
voru menn a pvi ad pad pyrfti ad breyta henni p.e einfalda hana til ad fa fleiri til ad
taka patt.

Spenna er ad magnast upp vardandi kjarasamningana. SGS leggur fram krofur &
manudaginn en ekki er enn vitad hvad Fléinn eda VR atla ad gera.

VM buid ad fa tvo fundi med SA, almenni samningurinn og HS-Orka, eigum svo
einn fund neesta pridjudag med OR.

Oformlegur fundur samninganefndar ASI og SA var & sidasta manudag ad 6sk SA.
SA menn vilja fleytisamning til 6 man. engin nidurstada vard a fundinum.
Idnadarsamfelagid fundadi i gerkveldi, formadur fer nanar Gt i pann fund a eftir.
Sjodurinn i Vestmannaeyjum fragenginn og i umsja VM. beir & Reykjanesi stefna a
ad gefa eina gjof fyrir vorid og teema sjédinn.

3. Verkefni vegna endurnyjunar kjarasamninga.

a) Framkveemdarnefnd fyrir vinnudeilusjod: Oskad var eftir premur sjalfbodalidum til
ad adstoda vid ad mota stefnu fyrir sjdédinn, ekki seinna vaenna en ad fara ad vinna i
henni.

b) Upplysingar og fjéImidlamal: Vid erum bdin ad vera i fjogur ar ad undirbla okkur
fyrir komandi kjarasamninga og purfum nd ad vinna ad pvi ad koma okkur i
umraeduna, Utvarp og sjonvarp. Hugmynd kom um ad rada fjolmidlafulltrda. Akvedid
var ad formadur leitadi eftir manni og kannadi verd. Tillégur verda lagdar fyrir naesta
fund.



c) Samstarf Idnadarmanna: Formenn Rafis, Matvis, Samidnar, Félags
bokagerdarmanna, Mjolkurfredingafélags Islands, Félags harsnyrtisveina og VM hafa
verid ad hittast og fara yfir stdduna. NUna er engin samremd launastefna en er
grundvollur fyrir samstarfi pd svo ad hver og einn sé ad semja fyrir sig. T.d. veeri hagt
ad samraema verkfallsadgerdir. BUid er ad gera drog ad samstarfssamningi en hann er
ekki fragenginn.

Tilkynnig um malshéfoun a hendur VM. Lagt var fram bréf sem barst fr4 Lausnum
Logmannsstofu en par er tilkynnt ad einstaklingur hafi falid stofunni ad héfda mal a
hendur VM vegna nafnabreytingar sem sampykktar voru a adalfundi 2011 & nafni Akks.
Logreedingur félagsins verdur latinn sja alfario um malid.

Bokun vegna vidbotar  endurmenntunargjalds.  Arid 2014  hakkadi
endurmenntunargjaldid um 0,1% og upphaflega vildu ASI og SA ad pessi haekkun rynni
i sj6d vegna endurmenntunar 6faglerdra. Hugmyndin var sem sagt ad koma enn einu
endurmenntunarbatteriinu a koppinn. Sampykkt var hér i stjérn VM ad pessi hakkun
veeri eign okkar manna en ekki einhverra annarra. bvi hefur verid haldid til streitu og vid
bokkum ekki med pad. Fyrirhugad er ad opna starfsmenntagatt og pad getur vel verid ad
vid verdum med i pvi, sjaum bara til pegar kemur ad peim timapunkti.

pattarrod um ionnam. Bréf barst vegna hugmyndar um ad gera sjonvarpspaetti um
ionnam. Rafis atlar ad vera med i pessu og Samidn fundar um pad & manudaginn. Ef vid
gefum vilyrdi pa verdur pad med peim skilyroum ad ekkert verdi greitt fyrr en fullmétud
fjarhagsaeetlun liggur fyrir.

Lagt fram til upplysinga:
I.  Fundargerd fra félagsfundum VM jol og aramot 2014/2015

Il.  Ppakkarbréf vegna kaupa & adgerdarpjarki fyrir Landspitalann en VM styrkti pad
verkefni.

. Onnur mal.

Kjarasamningar eru lausir hja flestum. Allaf kemur upp sama vandamalid p.e. vid
hofum engar rauntélur til ad fara eftir. bad atti ad setja i kjarasamninga nina kréfu um
ad endurvekja Pjohagsstofnun svo framvegis verdi til tolur i rauntima. ASI er med
syna eigin hagfraedinga en peir purfa lika télur til ad vinna med.

Reett var um fagnefnd og verdlagsmal. Erum ad fara inn i 5. arid sem sjomenn eru med
enga kjarasamninga. Menn sem eru ad vinna pessi storf eru ekki til i ad fara i verkfall
med pessi laun sem peir eru med, segja ad petta fara bara i fjéImidla og par muni peir
ekki fa neina vorkunn. Vardandi faekkun i &héfn pa er betra ad vinna med i pvi heldur
en ad lata setja 16g og geta ekkert gert. Mest er feekkun hja hasetum og peir eru i
Sjémannafélaginu. Vid erum eina félagid sem er ad tala um 6ryggismoénnun. Med pvi
ad segja ad okkar menn sinni bara vélgaeslu pa erum vid 6beint ad verja hasetana. Svo
er pad fiskverdid. pvi er styrt og buid ad finna leidir til ad draga heekkanir. Ef vid



veroum bara i varnarbarattu nastu arin vegna verdsins pa er betra fyrir okkur ad vera
med lausa samninga.

Oskad var eftir ad starfsmenn fra VM myndu kikja um bord vid tekifeeri i farskipin
bara i spjall, svona eins og peir hja sjomannafélaginu eru ad gera.

Oskad var eftir ad haldinn yrdi fundur med lifeyrisnefndinni, nefndin parf ad vera
meira lifandi.

Hugmynd kom um ad pegar verid er ad fara i vinnustadaheimsoknir pa verdi reynt ad
fa yngra folkid & vinnustadnum til ad koma og starfa fyrir félagio.

Af hverju vinnum vid Islendingar & engum kjarasamningum. A nordurléndunum vinna
menn ekki ef samningurinn er runninn Gt. Verdum ad setja inn i naestu samninga ad
vid vinnum ekki nema med gildan kjarasamning.

Spurt var hvort pad hefdi verid reett hja ASI ad breyta vinnuloggjofinni? Geeti verid
hluti af neesta kjarasamningi ad skrifa ekki undir nema 16ggjofinni verdi breytt.

Bent var & ad pad standi i kjarasamningum ad hann sé gildur pangad til annar veroi
gerdur.
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